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沙财政发〔2022〕110号

重庆市沙坪坝区财政局

国家税务总局重庆市沙坪坝区税务局
重庆市沙坪坝区残疾人联合会
关于沙坪坝区贯彻落实实体经济减免缓残疾人就业保障金政策的通知
各镇人民政府、各街道办事处，区政府各部门，有关单位：

根据市财政局、市税务局、市残联《关于支持实体经济发展有关残疾人就业保障金政策的通知》（渝财综〔2019〕21号）精神，为规范操作流程，现就我区贯彻实体经济减免缓残疾人就业保障金有关要求通知如下：
一、关于客观原因导致生产经营出现困难的认定
市级文件中明确：“自2019年1月起，企业因客观原因导致生产经营出现困难的，可向区县（自治县）财政部门申请减免不超过1年或者缓缴不超过6个月的残保金”，结合沙坪坝区的实际情况，对因客观原因导致生产经营出现困难的企业认定如下：
（一）企业连续两年净利润下降，且同时符合以下三个条件：
1. 企业应缴纳税款，到期后半年以上不能按期全额正常缴纳的。
2. 企业应发放职工工资，到期后半年以上不能按期正常全额全员发放的。
3. 企业应缴纳职工养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险，到期后半年以上不能按期正常全额缴纳的。
（二）已全面停产、停业，半年以上无经营收入来源的。
（三）当年因自然灾害等不可抗力因素遭受净利润下降的。
二、关于困难企业残保金减免缓事项
（一）对上述符合第一款、第二款的困难企业，经认定后给予减免1年残保金。
（二）对上述符合第三款的困难企业，实行分类减免缓。全年企业已亏损，经认定后给予减免1年残保金；净利润指标同比下降80%，经认定后给予减免半年残保金；净利润指标同比下降30%，经认定后缓交6个月。

三、关于残保金减免申报材料
对符合条件的困难企业申请残保金减免缓，应真实提供以下资料：
（一）申报认定书（见附件）；
（二）经中介机构审计的财务报告；
（三）税务部门、社保部门关于税款、养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险的书面证明（符合第一款的困难企业提供）；
（四）相关管理部门关于停产、停业的证明材料（符合第二款的困难企业提供）；
（五）其他佐证材料。
四、办理程序

（一）困难企业残保金减免缓申请按年度提交，一年一次，申请日期为每年度5月1日至6月30日，过期不再受理。缓缴期自7月1日起按月计算，最长不超过6个月，不得跨年度申请和认定。
（二）困难企业将相关材料报送至区残联，区残联审核企业聘用残疾人情况后，提交给区税务局审核应缴残保金金额，区税务局金额审核后，提交给区财政局审核企业净利润情况。三方审定后，区财政局通知企业领取“申报认定书”。
（三）各有关部门审批通过后，经认定为减免残保金的企业，凭“申报认定书”于每年度7月征收期内，到办税服务厅履行减免申报手续；经认定为缓交的企业，持“申报认定书”到主管税务所进行缓交登记，并在缓交到期前自行通过电子税务局或到办税服务厅申报缴纳残保金。
五、其他事项
（一）企业应对申报资料应如实提供，不得提供虚假资料骗取残保金减免缓政策。一经发现，严格按照法律法规追究责任，涉嫌犯罪的，依法移送司法机关处理。

（二）相关部门要加强减负降费政策的学习培训，根据部门工作职责，结合工作实际，加强宣传辅导，确保政策顺利实施。要加强工作协作配合，健全工作联动机制，进一步支持实体经济健康发展，切实保障企业合法权益。
重庆市沙坪坝区财政局         国家税务总局重庆市沙坪坝区税务局
重庆市沙坪坝区残疾人联合会
2022年7月1日

（此件公开发布）
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	单位：元

	企业申报信息

	企业名称（公章）
	　
	法定   代表人
	　

	统一社会信用代码
	　
	公司注册地址
	　

	上年度企业职工人数
	　
	上年度职工工资总额
	　
	上年度应安排残疾人人数
	　
	上年度实际安排残疾人人数
	

	企业基本经营情况简述
	

	申请减免缓的实际原因
	

	企业应缴纳残保金金额
	　
	申请减免  金额
	　
	申请缓缴  金额
	　

	申请企业承诺
	本企业承诺以上申报内容信息属实，所提供各项材料真实。否则，本企业及本人愿意承担由此产生的一切法律责任。
经办人签字：              法人代表签字：

	区残联意见
	

	区税务局意见
	根据区残联审核企业聘用残疾人情况和企业申报的职工人数、工资总额计算该企业所属期_____年应缴残保金金额为_________元。

                                      年   月   日

	区财政局意见
	


注：此表一式四份，企业、区税务局、区残联、区财政局各一份。
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